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MOT DE LA PRÉSIDENTE 
 

2023 nous a rappelé encore que les besoins des 

jeunes de notre milieu sont en grande 

augmentation, ce qui démontre, une fois de 

plus, toute lôimportance de notre fondation, de 

notre conseil dôadministration, mais ®galement 

de tous les donateurs et bénévoles qui 

sôimpliquent afin dôadoucir la r®alit® des 

jeunes.  

  

La réputation et surtout la mission de la 

fondation touchent énormément de gens dans 

la communauté et dans le milieu des 

affaires.  Encore une fois, cette année, de 

nouveaux membres se sont joints au conseil 

dôadministration et nous sommes persuad®s 

que ce dynamisme entraînera des 

répercussions positives directement sur nos 

jeunes.  

  

Cette ann®e, ce sont pr¯s de 138 000 $ que 

nous avons remis en subventions aux jeunes de 

la région.  Que ce soit pour des cours de 

conduite, des cours de danse, des ordinateurs, des projets de vie, tout cela nôa quôun seul et m°me 

objectif, augmenter la valorisation et lôestime de soi.  Il ne faut pas oublier tous les projets spéciaux 

que la Fondation soutient : le "Projet Bor®al" qui permet aux jeunes dôapprendre ¨ cuisiner ou le 

projet "Les Crinqués" pour permettre de leur faire vivre des activités sportives.  

  

Je souhaite mettre également la lumière sur la toute nouvelle image de marque de la Fondation. 

Un nouveau logo, doux et rassembleur, et un site Web qui sera actualisé dans les prochains mois.  

  

2024 sera bien remplie avec le retour des activités de financement comme le Sentier de 

lô®pouvante, la campagne Sac-à-dons, Opération Père Noël, le tournoi de golf et jôen passe.  Nous 

continuerons également à travailler à la mise en place de la planification stratégique.  

  

Je souhaite, en terminant, remercier notre conseil dôadministration ainsi que notre directrice 

générale et son adjointe, sans qui tout ce travail ne pourrait se réaliser.  

                                                                                             Stéphanie Gagné,  
     Pr®sidente du conseil dôadministration 

Fondation pour lôenfance et la jeunesse 
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LA MISSION 

La Fondation a pour mission de soutenir des projets au bénéfice des jeunes du Centre de protection 

de lôenfance et la jeunesse (CPEJ) et du Centre de réadaptation pour les jeunes en difficulté 

dôadaptation (CRJDA) du Saguenay ð Lac-Saint-Jean leur permettant ainsi de développer un 

projet de vie porteur dôespoir. La fondation multiplie les actions pour atteindre ses objectifs visant 

à aider les jeunes en difficulté de la région. De plus, la fondation soutient également au moyen de 

subventions, des projets dôorganismes communautaires r®gionaux vou®s ¨ la jeunesse. 

 

Nous avons maintenant une nouvelle image de la Fondation. Le site Web sera refait en entier 

(textes et visuels, structure, etc.). Les formulaires seront également informatisés pour améliorer 

lôefficacit® des demandes de subventions. Nous tenons ¨ remercier toute lô®quipe de Catapulte 

Communication pour leur support! 

Un regroupement a ®t® mis sur pied afin dôoffrir une visibilit® nationale à 12 fondations qui 

îuvrent aupr¯s de la jeunesse à travers le Québec. Le Regroupement des fondations pour la 

protection de la jeunesse du Qu®bec sôassurera que lôargent amass® se transformera en actions 

concrètes pour les jeunes en protection de la jeunesse de toutes les régions du Québec. Lôargent 

servira à mettre sur pied ou à poursuivre différents services dans chaque région. 
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1. SUBVENTIONS VERSÉES 

1.1 Projets de développement personnel 

Ces projets visent le développement de compétences et dôestime de soi. Ils permettent aux jeunes 

de faire un pas de plus en lien avec leur plan dôintervention. Pour lôann®e 2023, la Fondation a 

accepté 42 demandes totalisant 13 689,32 $. Exemples de projets réalisés en 2023 : 

¶ Inscription à des activités sportives; 

¶ Équipement de sport; 

¶ Cours de chant et de musique; 

¶ Toutou thérapeutique; 

¶ Camps de jour; 

¶ Art-thérapie. 

1.2 Projets porteurs dôespoir 

Ce sont des projets réalisés en groupe qui permettent aux jeunes de se démarquer et de relever des 

d®fis. Lô®nergie et lôeffort quôils y investissent et le succ¯s quôils obtiennent contribuent à leur 

donner confiance. Ces projets sont une véritable source de motivation pour les jeunes. En 2023, la 

Fondation a accepté 21 projets totalisant 16 193,47 $. Exemples de projets réalisés pour 

lôann®e 2023 : 

¶ Activités éducatives; 

¶ Baluchons de départ; 

¶ Méditation; 

¶ V°tements dôentra´nement; 

¶ Zoothérapie; 

¶ Gala Méritas; 

¶ Achat de vélos. 
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1.3 Prix m®rite ¨ lôeffort 

La Fondation d®sire reconna´tre lôeffort et la pers®v®rance dont certains jeunes font preuve en 

regard de leur projet de vie, tant sur le plan personnel, scolaire que professionnel. Les prix sont 

personnalisés pour chacun des jeunes selon ses champs dôintérêt et sa motivation. Au cours de 

lôann®e 2023, on compte 48 bourses remises aux méritants totalisant 22 608,07 $ pour souligner 

lôeffort et la persévérance dont les jeunes ont fait preuve quant à leur projet de vie. Exemples de 

prix remis en 2023: 

¶ Cours de conduite; 

¶ Inscriptions en sport-études; 

¶ Achat de vélos; 

¶ Achat de tabletteset dôordinateurs portables; 

¶ Bourses dô®tudes coll®giales; 

¶ Inscription à des formations; 

¶ Achat de robes de bal. 

1.4 Fonds Prends ton envol 

Fonds apportant une aide financière aux jeunes sans ressource financière extérieure qui quittent 

les services jeunesse du CIUSSS pour sôinstaller en appartement ¨ leur majorit®. 

En 2023, 22 jeunes ont b®n®fici® dôun montant de 350 $, afin de les aider dans leur projet 

dôautonomie, pour un total de 7 700 $. 

PROVENANCE DES DEMANDES 
NOMBRE DE 

DEMANDES 

« garçon» 

NOMBRE DE 

DEMANDES 

« fille » 

TOTAL DES 

DEMANDES  

Secteur Chicoutimi 5 6 11 

Secteur La Baie 0 0 0 

Secteur Roberval  0 1 1 

Secteur Dolbeau  1 2 3 

Secteur Alma  3 1 4 

Secteur Jonquière  1 1 2 

Secteur Mashteuiatsh 0 0 0 

Secteur Chibougamau  0 1 1 

Total 10 12 22 
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Un partenariat avec des pharmacies de chaque secteur a été renouvelé pour 2023. Ces dernières 

ont offert des trousses de d®part avec des produits dôhygi¯ne et de soins aux jeunes lorsquôils 

quittent les services jeunesse à 18 ans sans ressource financière. Nous avons un partenariat avec 

les pharmacies Jean Coutu Jonquière, Chicoutimi, La Baie, Roberval, Dolbeau-Mistassini et 

Pharmaprix Alma. 

1.5 Projets spéciaux 

Ces projets résultent de demandes spéciales qui ne se qualifient dans aucune des autres catégories. 

En 2023, la Fondation a déboursé pour 13 projets spéciaux, totalisant un montant de 4 180,36 $. 

Quelques exemples de projets spéciaux en 2023 : 

¶ Achat de cartes dô®picerie et pharmacie; 

¶ Activités pour la relâche; 

¶ Achat de produits ménagers; 

¶ Transport pour les études. 

1.6 Subventions versées aux organismes communautaires 

Pour lôann®e 2023, la Fondation a encouragé 14 organismes communautaires de la région du 

SaguenayïLac-Saint-Jean, pour un montant total de 13 865 $. 

¶ Agence Grands Frères Grandes Sîurs Domaine-Du-Roy; 

¶ Café jeunesse de Chicoutimi; 

¶ Centre des enfants de Chicoutimi; 

¶ Carrefour communautaire St-Paul; 

¶ Centre du Lac Pouce; 

¶ Corporation Adolescents et vie de quartier de Chicoutimi; 

¶ Domaine de lôamiti®; 

¶ Les Ateliers Jardin du coin St-Honoré-De-Falardeau; 

¶ Maison des jeunes Alaxion; 

¶ Maison des jeunes du Bas-Saguenay; 

¶ Organisme Les Apprentis; 
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¶ Cap Accueil Jeunesse Maison des jeunes; 

¶ Maison des jeunes de Laterrière; 

¶ Service de travail de rue de Chicoutimi. 

 

1.7 Bourses 

En 2023, nous avons continué les partenariats avec les Centres de services scolaires des Rives-du-

Saguenay, de la Jonquière et du Lac-Saint-Jean Est afin de pouvoir offrir des bourses dô®tudes 

pour des formations professionnelles dans chaque secteur. Le Centre de formation professionnelle 

du CSS du Pays-des-Bleuets sôest joint ¨ nous en 2023. Ces bourses de 500 $ sont offertes à raison 

de deux montants, soit 250 $ au début du programme et 250 $ à la fin du programme. 

De plus, nous avons aussi des partenariats avec les Cégeps de Chicoutimi, Jonquière, Alma et 

Saint-F®licien pour des bourses dô®tudes coll®giales. Pour Chicoutimi, Jonqui¯re et Saint-Félicien, 

ce sont des bourses de 500 $ à 1000 $, selon le nombre de demandes déposées. Pour le Collège 

dôAlma, la bourse offre le paiement intégral des frais de scolarité pour un programme de 2 ou 

3 ans.  
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1.8 Friperie 

La friperie est un projet qui a été porté par les 

intervenants ¨ lôinterne afin dôaider les jeunes qui 

nôavaient pas les ressources n®cessaires pour se v°tir ou 

lors de placement en urgence. La friperie apporte une 

sécurité pour les intervenants quand ils font face à des 

contraintes financières dans les familles de la région. Il 

est très fréquent que les responsables doivent faire 

parvenir des boîtes de vêtements dans les bureaux à 

lôexterne. Ce projet est une belle r®ussite pour les jeunes 

et ces derniers sôimpliquent dans lôentretien et les 

corvées. 
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2. ACTIVITÉS DE FINANCEMENT 

2.1 Tournoi de golf 

Le tournoi de golf 2023, au bénéfice de la Fondation pour 

lôenfance et la jeunesse et la Fondation Équilibre Saguenay-

Lac-Saint-Jean, a eu lieu le 10 août dernier sous la 

pr®sidence dôhonneur de Monsieur Carl Allard, Pr®sident 

Directeur général du Groupe Rodi Resto.  

 

En considérant les besoins grandissants des jeunes des 

services jeunesse du CIUSSS Saguenay-Lac-Saint-Jean et 

des personnes aux prises avec des problématiques de santé 

mentale, nos deux Fondations ont donc décidé de sôunir 

encore afin de faire une réelle différence pour ces enfants, 

adolescents, adultes et personnes âgées dans le besoin. 

 

Ce sont 36 430 $ qui ont été amassés en août dernier. 

 

Merci à nos partenaires majeurs et à tous ceux qui ont contribué à ce succès : 

¶ Sun Life Québec 

¶ Rodi 

¶ Fondation Air Canada 

¶ Zéro Celsius Réfrigération 

¶ Prévactions 
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2.2 Campagne Sac-à-dons  

La Fondation pour lôenfance et la jeunesse du 

SaguenayïLac-Saint-Jean, la Société St-Vincent-de-

Paul et Jean Coutu ont lancé en mai dernier la 10e 

édition de la campagne Sac-à-dons. Cette campagne 

majeure a pour objectif de sensibiliser la population 

régionale sur la réalité vécue par de nombreux jeunes 

de notre r®gion lors de la rentr®e scolaire et dôamasser 

des dons afin de rendre ce moment positif pour chacun 

dôentre eux. 

Côest la Saint-Vincent de Paul de chacune des municipalités touchées par cette campagne de levée 

de fonds et la Fondation pour lôenfance et la jeunesse qui ont fait la gestion compl¯te des sommes 

amass®es. Pour cette ®dition 2023, le bilan sôav¯re plus que positif. Ce sont plus de 92 000 $ qui 

ont été distribués pour les jeunes de la région.  

Encore une fois cette année, les partenaires de la 

campagne se sont d®pass®s pour permettre lôachat de 

chaussures pour les jeunes en difficulté. Ce sont 450 

cartes-cadeaux des boutiques Chaussures Pop de la 

région qui ont été remises grâce à la collaboration des 

franchisés et du siège social Côté-Reco. De plus, 

lôentreprise Chlorophylle a offert 400 paires de 

chaussures de sport aux enfants recevant les services 

du Centre de protection de lôenfance et la jeunesse. De son c¹t®, Sports Experts Chicoutimi a remis 

300 sacs à dos neufs, représentant une valeur de plus de 15 000 $. 
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Faits saillants 

¶ La vente de billets en magasin a permis 

dôamasser plus de 45 700 $ pour un total 

de 641 sacs remis à la Saint-Vincent-de-

Paul. 

¶ La Fondation pour lôenfance et la 

jeunesse a distribué 530 sacs, ce qui 

représente une somme de 46 300 $. 

¶ Près de 1 200 sacs personnalisés au nom 

de lôenfant et remplis de fournitures 

scolaires appropriées ont été remis. 

 

2.3 Le barrage routier régional 

Le barrage ARRÊTE DON$! Pour la santé et les 

services sociaux a eu lieu le 28 septembre dernier, où 

huit fondations attachées au CIUSSS du Saguenay-Lac-

Saint-Jean se sont mobilisées pour effectuer la grande 

collecte de fonds régionale. 

Dans le but dôam®liorer les soins de sant® et les services 

sociaux de la région, les fondations impliquées ont 

amassés 52 894,49 $ à travers le Saguenay-Lac-Saint-

Jean pour les causes quôelles soutiennent. Pour notre 

part, ce sont 11 144,85 $ qui ont été amassés pour les 

jeunes de nos milieux. 
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2.4 Sentier de lô£pouvante Jean Coutu Jonquière 

La Fondation pour lôenfance et la jeunesse est heureuse 

dôannoncer que le Sentier de lô®pouvante Jean Coutu Jonqui¯re, 

qui sôest tenu le 14 octobre dernier, sous la présidence 

dôhonneur de Mme Manon Gravel, conseill¯re aux ventes chez 

Jean Dumas Mitsubishi Saguenay, nous a permis dôamasser 25 

700 $!  

Ce sont plus de 1000 participants qui ont bravé les monstres et 

autres personnages terrifiants! Merci à tous les partenaires 

présents ! 
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2.5 Tirage annuel 

En 2023, ce sont 723 billets de tirage qui ont été vendus à travers le Saguenay-Lac-Saint-Jean! La 

Fondation a pu récolter un montant de 86 760 $! Nous tenons à remercier nos fidèles partenaires 

qui ont vendu les billets, soit Unicause et Unimarketing. 

Nous ne pouvons pas 

passer sous silence nos 

généreux partenaires qui 

nous permettent de 

soutenir la cause des 

jeunes : Voyages Carpe 

Diem, Tavata Chalets, 

Hôtel Chicoutimi, Auberge des Îles et Maison de Vébron. 

 

Voici nos gagnants de lô®dition 2023 : 

  
























